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ANGLAIS :  
FORMATION INDIVIDUELLE 
 
PARTICIPANTS :  Personnes souhaitant améliorer ses acquis de la langue anglaise et devant s’exprimer 

oralement avec des interlocuteurs anglophones.   
 

 
OBJECTIFS :   Développer la réactivité orale   

Fluidifier l’expression  
Respecter la syntaxe et la grammaire 
Enrichir son vocabulaire sur les sujets de conversation contemporains 

 
PROGRAMME : 
 

 

☯ Éliminer les problèmes techniques pour gagner en confiance : 
 

 Situer les différents moments de l’action, le système des temps  
 Le passif 
 La structure de la phrase  

 
 

☯  Se situer dans la communication : 
 

 Les notions de devoir, pouvoir, vouloir, souhaiter, avoir besoin de 
 Comparer, exprimer une possibilité, une certitude, une obligation ou 

une condition 
 

 

☯  Le message : 
 

 Le destinataire contrôle la communication 
 Organiser ses idées 
 Structurer le message 

 
 

 

METHODES PEDAGOGIQUES UTILISEES : 
 

� Pédagogie active 
� Les documents écrits sont la base 

d’échanges oraux 
� Ecoute et commentaire de courts 

enregistrements sur des thèmes d’actualité 

 
� Production de messages  ludiques et 

informatifs 
� Travail sur le souffle et la prononciation 
� Echanges interactifs  
� Jeux pour encourager la prise de parole 

 
DUREE ET RYTHME : 
 

Selon le niveau et les besoins d’expression 
 
COUT : 
 

75 € de l’heure 
 


